Утверждаю: Директор МОУ СОШ №1
 _______ (Самойлова Н.Р.)

Корректировка программы информатизации МОУ «СОШ №1 им. Ю.А. Гагарина» на период с 2008 по 2011 год
(типичной группы (кластера) 6 «Школы развитых вариативных форм учебной работы при доступе к Интернет и активном использовании проектных методик»)
	Использование вариативных форм учебной работы 

	Направление деятельности школы
	Мероприятия, организационные действия, по обеспечению данного направления деятельности
	Ответственные
	Индикаторы эффективности внедрения

	
	
	Школа
	Партнеры
	

	Повышение ИКТ - квалификации учителей
	Организация групповых и индивидуальных консультаций, обеспечение условий для посещения специализированных курсов, техническая и методическая поддержка учителей с недостаточным уровнем ИКТ - компетентности
	Члены школьной проектной команды, учитель информатики
	Методисты РММЦ
	Увеличение доли ИКТ –грамотных учителей до 100%

	Создание администрацией школы системы поощрения учителей, эффективно использующих цифровые технологии в различных видах учебной деятельности
	Выработка критериев стимулирующей части ФОТ,

мониторинг использования ЦОР на уроках и во внеурочной деятельности 

	Администрация, члены Управляющего Совета
	
	Доля учителей, регулярно применяющих ИКТ в своей работе, составляет не менее 80%

	Повышение уровня ИКТ - компетентности учителей 
	 Участие в семинарах различного уровня по применению ИКТ в учебной практике, участие в профессиональных конкурсах, онлайновых форумах и педсоветах

	Члены школьной проектной команды, учителя - предметники
	Методисты РММЦ
	Доля ИКТ - компетентных учителей составляет примерно 30%

	Использование учителями при подготовке к урокам, на факультативах, в проектной деятельности широкого спектра цифровых технологий и инструментов 
	Использование текстовых редакторов, программ обработки изображений, программ подготовки презентаций, цифровых фото- и видеокамер, компьютерных лабораторий, программно управляемых станков, интерактивной доски.

	Учителя - предметники
	Техническая поддержка РММЦ
	В тематическом и поурочном планировании зафиксировано использование наборов ЦОР и УИМК


	Формирование банка учебных заданий, выполняемых с активным использованием ИКТ  
	Съемка видеофильмов, разработка программных продуктов, выпуск школьной газеты, подготовка выпускных мультимедийных альбомов и т.п.
	Члены школьной проектной команды, учителя - предметники
	
	Выполнение подобных заданий 1-3 раза в год не менее чем 30% учеников старшей школы и не менее 10 – 15% - средней школы.

	Разработка мероприятий по улучшению хранения, обмена и доступа к цифровым учебно-методическим материалам как общешкольным ресурсам 
	Создание базы данных учебных материалов, разработанных учителями и школьниками, размещение в открытом доступе информации о ресурсах медиатеки, формирование, размещение в открытом доступе информации и постоянное обновление информации об образовательных ресурсах Интернет. Создание архива цифровых образовательных ресурсов как ресурса медиатеки.
	Члены школьной проектной команды
	Методисты РММЦ
	Примерно 20% цифровых материалов учителей и 10% школьников, (портфолио учеников) размещены в открытом доступе в Интернет или на сервере локальной сети школы. 

Более 100 наименований учебных цифровых продуктов; доля полученных за счет централизованных поставок 10%–20%, усилиями педагогов — 80%–90%

	Использование услуг дистанционного образования
	Участие в дистанционных образовательных программах, дистанционных олимпиадах и конкурсах (Кенгуру, Русский медвежонок, Золотое руно, Британский бульдог  и др. телекоммуникационных проектах)

	Учащиеся школы, учителя - предметники
	ГорУО, партнёры ДО
	Не менее 2 учеников от каждой параллели 

	Сотрудничество с ТУСУР
	Организация занятий групп Школьного университета
	Куратор, учитель информатики и ИКТ, учащиеся школы
	ТУСУР
	Ежегодный набор групп ДО

	Планируемые образовательные результаты:

1. Рост интереса школьников к изучению ИКТ и применению различных цифровых аппаратных средств в учебном процессе.

2. Использование педагогами современных цифровых дидактических материалов повысит качество уроков и, как результат, всего учебного процесса.

3. Повышение ИКТ- компетентности учащихся и педагогов. 

4. Формирование межпредметных связей между ИТ и другими предметами школьного курса на основе использования единого школьного банка цифровых учебных ресурсов. 

5. Формирование ученических цифровых портфолио, необходимых для оценки успешности обучения школьников.

6. Пополнение школьной медиатеки современными образовательными ресурсами, которые используются в учебном процессе школьниками, учителями, родителями.

7. Накопление опыта в дистанционных методах обучения, что значительно расширяет спектр услуг, предоставляемых школой, и повышает качество образования за счет привлечения внешних специалистов.

8. Рост образовательных результатов школьников за счет использования деятельностного подхода в обучении. 
	Возможные трудности и риски:

1. Неэффективность использования ИКТ по тем или иным причинам: недостаточная компетентность и опытность педагогов, некачественные ЦОРы и ИУМК, неотработанная методика их использования и, как следствие, — разочарование в перспективах информатизации, нежелание работать в этом направлении в дальнейшем.

2. Учитель, из-за недостаточной ИКТ-грамотности не может использовать компьютеры зоны свободного доступа без дополнительной помощи и технической поддержки.

3. Некомпетентное использование компьютерной техники (особенно в зонах свободного доступа) и, как следствие, — частые поломки, постоянные проблемы с расходными материалами для принтера и ксерокса при их неумелом использовании.

4. Перегрузка учащихся дополнительными заданиями и дополнительной самостоятельной работой, несоответствие уровня сложности заданий уровню подготовленности учащихся, и, как следствие, снижение интереса к самостоятельной, проектной работе, работе с ИКТ




	Развитие цифровой образовательной среды школы 

	Направление деятельности школы
	Примеры мероприятий, организационных действия, по обеспечению данного направления деятельности
	Ответственные
	Индикаторы эффективности внедрения

	
	
	Школа
	Партнеры
	

	Установка компьютеров всем школьным администраторам. 
	Установка и ведение программы «Хронограф. Школа 2,5» Подготовка документов, ведение делопроизводства в электронном виде, оперативное общение с сотрудниками с использованием электронной почты, чатов, голосовых средств компьютерной связи.
	Администрация, сисадмин (техническое сопровождение),
ШК, классные руководители, секретарь
	ГорУО, РММЦ, ИУМО
	Администрация школы полностью оснащена компьютерной техникой для подготовки документов, ведения делопроизводства в электронном виде, оперативного общения с сотрудниками 

	Обеспечение школы достаточным количеством цифровых устройств для работы с графической информацией: сканеры, цифровые фотоаппараты видеокамеры, графические планшеты
	Разработка и внедрение системы правил использования школьниками, учителями, администрацией цифровых устройств (принтеров, сканеров) как общешкольного ресурса
	Администрация
	Поставщики, ГорУО
	Одно устройство на 10-15 учеников

	Подключение большинства компьютеров школы к Локальной школьной сети. 
	Организация точек доступа к ресурсам локальной школьной сети.
	Администрация, сисадмин (техническое сопровождение)
	
	Доля компьютеров, подключенных к Локальной школьной сети, составляет примерно 60%

	Использование видеотехнологий 
	Применение видеосъёмки
в проектной деятельности и во внеклассной работе
	Учащиеся школы, учителя - предметники
	
	Разработаны и размещены в медиатеке не менее 3–10 дисков собственного производства

	Оснащение предметных кабинетов школы мультимедийными проекторами и экранами, интерактивными досками
	Использование в учебном процессе предметных кабинетов и интерактивными досками
	Администрация, сисадмин (техническое сопровождение)
	Поставщики, ГорУО
	2-3 кабинета школы оснащены мультимедийными проекторами и экранами

	Проведение методической работы по развитию информационной культуры педагогов и учащихся для формирования цифровой образовательной среды
	Планирование и проведение педсоветов, совещаний, участие в конкурсах и семинарах разного уровня, посвященных развитию школьной цифровой образовательной среды.
	Администрация, сисадмин (техническое сопровождение),

ШК, Методический совет школы
	РММЦ, ИУМО
	Обсуждение не менее 2-х раз в год на совещаниях и педсоветах вопросов связанных с использованием ИКТ (обмен опытом). 

	1. Планируемые образовательные результаты:

2. Формирование основных элементов единого информационного пространства школы обеспечивающих эффективное использование ИКТ в образовательном процессе. 

3. Рост ИКТ-компетентности учителей за счет активного использования ресурсов школьной локальной сети. 

4. Формирование у педагогов школы общего видения места ИКТ в образовательном процессе, накопление испытанных методик по использованию ресурсов цифровой образовательной среды школы.


	Возможные трудности и риски:

1. Несоответствие возрастающих ответственности и требований к техническому персоналу, отвечающему за функционирование сети школы и реальными его возможностями и квалификации.

2. Несоответствие квалификации преподавательского и административного состава школы решаемым задачам.

3. Несанкционированное и бесконтрольное подключение к школьной сети через Wi-Fi доступ. 

4. Несанкционированный доступ к сетевым папкам пользователей, умышленное уничтожение информации.




	Использование ИКТ для решения задач управления школой 

	Направление деятельности школы
	Примеры мероприятий, организационных действия, по обеспечению данного направления деятельности
	Мероприятия, организационные действия по обеспечению данного направления деятельности
	Индикаторы эффективности внедрения

	
	
	Школа
	Партнеры
	

	Использование администрацией, секретарями, классными руководителями и учителями ИКТ 
	Сбор, обработка и представление информации об учебном процессе, решение некоторых задач школьного делопроизводства, поддержание состояния материально-технической базы школы
	Администрация, сисадмин (техническое сопровождение),

ШК, классные руководители, секретарь
	
	Более 80% администраторов и более 20% учителей регулярно используют ИКТ в указанных целях.

	Использование ИКТ учителями и классными руководителями для работы с родителями
	Проведение родительских собраний с презентациями и др., информирование родителей через СМС -дневник
	Учителя – предметники, классные руководители
	
	Некоторые классные руководители (около 20%) используют ИКТ для информирования родителей.

	Планируемые образовательные результаты:

1. Повышение образовательных результатов за счет оперативного и полного сбора информации об учебном процессе, эффективной ее обработки, открытости этой информации для коллег и родителей.

2. Повышение эффективности учебного процесса за счет поддержания технических средств в исправном состоянии и оперативной ликвидации неисправностей. 
	Возможные трудности и риски:

1. Недостаточная квалификация педагогического и административного персонала для решения поставленных задач.

2. Нежелание части учителей работать в новых условиях, требующих постоянного повышения квалификации, недоброжелательное отношение к активным и инициативным коллегам.




	Доступность аппаратных средств

	Разработка мер по насыщению школы компьютерами
	Приобретение современных компьютеров, использование устаревшей техники
	Администрация
	Поставщики, ГорУО
	1 компьютер — не более чем на 5 учеников; 

большинство учебных кабинетов оснащены компьютерами; 

	Повышение доступности устройств  для работы с графической информацией

	Оснащение сканерами, цифровыми фотоаппаратами, видеокамерами, графическими планшетами
	Администрация
	Поставщики, ГорУО
	Одно устройство — на 10 учащихся

	Повышение доступности мультимедийных проекторов
	Организация доступа учителей – предметников в классы, оснащённые мультимедийными проекторами
	Администрация
	
	В школе имеется не менее 3 проекторов, причем (желательно) 1 — переносной

	Планируемые образовательные результаты:

1. Повышение ИКТ-компетентности и ИКТ-грамотности учеников за счет повышения доступности аппаратных и программных средств на уроках и факультативных занятиях.

2. Повышение ИКТ-компетентности и ИКТ-грамотности учителей за счет доступности компьютерных средств для самообразования и подготовки к урокам и другой учебно-воспитательной деятельности. 

3. Рост образовательных результатов за счет использования современных учебных материалов и доступности современных коммуникационных технологий.
	Возможные трудности и риски:

1. Возрастает нагрузка на технический персонал, обслуживающий технику, эти нагрузки могут не соответствовать его квалификации и возможностям.

2. Частые поломки техники и оборудования из-за недостаточной компетентности преподавательского состава и учеников школы.

3. Нежелание части учителей работать в новых условиях, требующих постоянного повышения квалификации, недоброжелательное отношение к активным и инициативным коллегам.

4. Недостаточная квалификация педагогического и административного персонала для решения поставленных задач.




	Педагогическая ИКТ компетентность работников школы 

	Методическая поддержка учителей, которые используют инновационные образовательные технологии и ИКТ в учебной и воспитательной деятельности
	Разработка и внедрение административной системы поощрения педагогов, которые используют в своей работе средства ИКТ.
	Администрация, Методический совет, ШК
	ГорУО
	Не реже одного раза в год в приказе по школе отмечаются педагоги, активно использующие ИКТ.

	Формирование и регулярное использование банка учебных интегрированных (межпредметных) заданий и проектов, выполняемых с использованием ИКТ 
	Разработка мультимедийных презентаций или web-сайта по какой-либо учебной теме, моделирование физических и биологических процессов в электронных таблицах, создание графических (фотографических) иллюстраций, видеоряда и т.п.
	Учителя – предметники, классные руководители, зав. библиотекой, ШК
	
	Учебные интегрированные заданий типа информатика — другие предметы разработаны по 4-6 дисциплинам школьного курса 

Не менее 20% учителей используют интегрированные задания не реже, чем 2 раза в год.

	Расширение спектра и области применения используемых ИКТ. 
	Использование цифровых ресурсов при объяснении нового материала (презентации, информационные Интернет-сайты, информационные ресурсы на оптических дисках), при отработке и закреплении навыков (компьютерные обучающие программы и тренажеры), контроля знаний (компьютерные тесты), для самостоятельной работы учащихся (цифровые энциклопедии, словари и справочники), для исследовательской работы учащихся (цифровые естественнонаучные лаборатории)
	Учителя – предметники, классные руководители, ШК
	РММЦ, ИУМО
	Доля учителей, эпизодически использующих указанные цифровые ресурсы, составляет 60-80%, а 30% учителей используют эти ресурсы регулярно. 

	Внедрение в образовательную практику виртуального общения с учениками и родителями учеников
	Дистанционное консультирование и репетиторство, дистанционная работа с учениками, по каким-либо причинам временно не посещающим школу, дистанционное управление проектной деятельностью,         СМС – дневник
	Учителя – предметники, классные руководители, ШК
	
	Доля учителей, регулярно использующих возможности сетевого общения для работы с родителями и учениками составляет не менее 20%

	Организация, проведение и участие в мероприятиях, посвященных проблемам использования ИКТ в учебном процессе и способствующих росту педагогической компетентности учителей и администрации
	Регулярные тематические педсоветы, производственные совещания, внутришкольные семинары и тренинги; конкурсы, семинары, круглые столы, конференции разного уровня
	Администрация, Методический совет, ШК
	РММЦ, ИУМО
	Доля ИКТ-компетентных учителей составляет не менее 50%, все представители администрации являются ИКТ-компетентными.

	Планируемые образовательные результаты:

1. Повышение ИКТ-компетентности и ИКТ-грамотности педагогического и административного состава школы, повышение педагогической компетентности, внедрение в образовательную практику инновационных методик, направленных на повышение образовательных результатов, повышение качества этих методик за счет коллективных обсуждений, обмена опытом. Расширение круга профессионалов, участвующих в обсуждениях.

2. Улучшение качества образования за счет использования современных методик.
3. Улучшение качества образования за счет его индивидуализации.
4. Улучшение образовательной ситуации для часто болеющих учеников.
	Возможные трудности и риски:

1. Несоответствие квалификации педагогического и административного персонала поставленным задачам.

2. Снижение образовательных результатов из-за недостаточной квалификации учителей, применяющих инновационные методики, или недоработанности ИУМК, самих и, как следствие, нежелание работать в этом направлении дальше.

3. Нежелание части учителей работать в новых условиях, требующих постоянного повышения квалификации, дополнительных временных затрат при освоении новых программных продуктов, недоброжелательное отношение к активным и инициативным коллегам.

4. Возможная перегрузка учеников.
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